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Präambel 

ZIELE UND VISIONEN

Unsere Philosophie ist es, ehrgeizige Fußballer unter 
der Leitung erfahrener und bestens ausgebildeter Fußballtrainer auf 

eine höchstmögliche fußballerische Zukunft vorzubereiten. 

In unseren Einrichtungen wird sichergestellt, dass die Fußballer 
ihrem Alter entsprechend die richtigen fußballerischen Bausteine 

erhalten, um eine bestmögliche Entwicklung zu forcieren. 
Aus diesem Grund sind unsere Methodiker 

laufend an den modernsten 
Trainingsmethoden ausgerichtet.

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY
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Präambel 

Die RIESPO International Soccer Academy ist bestrebt, optimale Voraussetzungen 
zu schaffen, damit sich talentierte Fußballer, unabhängig ihrer Herkunft und ihrem 

finanziellem Background, sportlich, schulisch und beruflich entwickeln und 
zu Persönlichkeiten heranreifen können. 

Mit professionellem Training, Disziplin und Talent, sowie unter Berücksichtigung des 
gesundheitlichen Aspekts, arbeiten wir gemeinsam daran, dieses Ziel zu erreichen. 

Durch abgestimmte Trainingsinhalte, tägliche Lerneinheiten und ausreichende Praxis-
zeiten soll sicher gestellt werden, dass sich die Spieler bestmöglich im Fußball weiter-

entwickeln können und mit dem berufsbegleitenden Studium erfolgreich werden.

„Grundlage zur Aufnahme in die International Soccer Academy sind deine 
fußballerischen Leistungen, dein Engagement im Training sowie deine 

schulischen Leistungen.“ - Gerhard Riedl

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY

Förderprogramm
Ausbildung & Sport

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY
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KONZEPTUMSETZUNG

Die Projektumsetzung der International Soccer Academy erfolgt über die 
RIESPO Education & Sportbetriebs GmbH, Bahnhofstraße 65/2, 4810 Gmunden, 
CAMPUS – Bahnhofstraße 13, 4655 Vorchdorf, in Zusammenarbeit mit Universitäten und 
Fachhochschulen in Österreich, lokalen Fußballvereinen und ortsansässigen Firmen.

AUFNAHMEKRITERIEN

Mindestalter 15 Jahre
Erfüllung der fußballspezifischen Kriterien
Anmeldung/Mitglied bei österreichischem Fußballverein
RIESPO Premium-Mitglied
abgeschlossene Schulbildung: Hochschulreife (z. B. Matura/Abitur, Studien-
berechtigung oder Berufsreife). Bei internationalen Bewerbern müssen die 
Dokumente übersetzt und beglaubigt sein.
ärztliches Attest für Leistungssport
Sprachkenntnisse: Deutsch oder Englisch
keine rechtsgültigen Verträge mit Manager
ablösefreier Transfer möglich
Bewerbung inklusive Lebenslauf und sportliche Vita
Strafregisterauszug

Die Aufnahme erfolgt nach einer positiven Sichtung durch sportliche Bewertung, sowie 
schulischem und beruflichem Potenzial. Der Entscheid obliegt einer Expertenrunde.

AUFNAHMEVERFAHREN

Konzeptumsetzung
– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY
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Konzeptumsetzung

Grüner Kreis entspricht jeweils 1 Stunde Anreise zum jeweiligen Verein/Standort

SPIELERANZAHL PRO AKADEMIE

... bis zu zehn Spieler pro Standort

TRÄGERVEREIN IST DER SV GMUNDNER MILCH, 
PARTNERVEREINE

... werden nach geografischer Lage und Leistungsklasse ausgewählt

UNTERKUNFT

... tägliche Anreise, Wohnung oder Zimmermiete

Konzeptumsetzung
– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY
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VEREINE IM BEREICH 
EINER STUNDE AUTOFAHRT VON GMUNDEN

1. Liga Red Bull Salzburg
 LASK Linz
 SV Guntamatic Ried im Innkreis

2. Liga FC Liefering
 FC Blau-Weiß Linz
 SK Vorwärts Steyr

3. Liga Gurten
 WSC Hertha Wels
 Junge Wickinger Ried im Innkreis
 Vöcklamarkt
 LASK Amateure OÖ

sowie Top-Vereine der 4. und 5. Spielklasse

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY

sportliches 
Einzugsgebiet
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VEREINE IM BEREICH 
EINER STUNDE AUTOFAHRT VON GMUNDEN

INFRASTRUKTUR

3 Rasenplätze

1 Kunstrasenplatz

9 Umkleidekabinen

4 Doppelzimmer am Campus Vorchdorf

1 Kraftkammer und Athletikraum

3 Waschmaschinen

1 Multifunktionshalle

1 Regenerationsbereich

1 Medizinische Abteilung

1. Hauptfeld 
 (Kunstrasen)

2. Nebenfeld 
 (Naturrasen)

3. Umkleidekabinen 
 & Restaurant

4. Tribüne

5. Kinderfußballfeld

GMUNDEN

SCHLOSS ORT

Infrastruktur
– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY
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1. Eishalle 
 (indoor)

2. Tennisplatz 
 (indoor)

3. Basketballplatz,
 Fußballhalle und 
 Fitnesscenter
 (indoor)

4. Fußballplatz

5. Parkplatz

GMUNDEN

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY
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Infrastruktur

TRAININGSORTE

Anlage des SV Gmundner Milch Stadions

Trainingsgelände Fliegerschule

Bezirkssporthalle Fliegerschule

Kraftkammer bzw. Athletikraum 

Anlage des SV Gmundner Milch Stadions

Trainingsgelände Fliegerschule

Bezirkssporthalle Fliegerschule

optional kann der Spieler die 
Nachmittagseinheit beim jeweiligen 
Fußballverein absolvieren

FRÜHTRAINING

NACHMITTAGSTRAINING

Für den täglichen Ablauf stehen die 
Mitarbeiter der RIESPO Education & 
Sportbetriebs GmbH zur Verfügung. 
Je nach Stundenplan werden sie vom 
sportlichen Leiter, Athletik-Trainer 
oder einem Mitarbeiter der pädago-
gischen Einrichtung begleitet.

ORGANISATION

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY

Infrastruktur
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Regelmäßige Kommunikation zwischen der RIESPO International Soccer Academy, 
dem Trainerteam des jeweiligen Fußballvereins und den Eltern ist Grundlage für 
einen bestmöglichen sportlichen wie auch schulischen Erfolg

Direktor Sport: Trainer mit Ausbildungsstand mindestens UEFA PRO-DIPLOM
Direktor Athletik: ausgebildeter Athletik-Trainer mit mindestens 5 Jahren Berufserfahrung
Direktor Marketing: mindestens abgeschlossenes Studium einer anerkannten Universität 
oder Fachhochschule im Bereich Marketing
Direktor Studies: mindestens abgeschlossenes Studium einer anerkannten Universität 
oder Fachhochschule

KOMMUNIKATION

PERSONALÜBERSICHT

TRAINERQUALIFIKATION

Akademie-Leiter: UEFA PRO-DIPLOM
Trainer: mindestens UEFA A-Lizenz
Torwart-Trainer: mindestens ÖFB Torwarttrainer-Lizenz

Sportmedizinische Untersuchungen/medizinische Betreuung 
erfolgt in regelmäßigen und erforderlichen Schritten

SPORTMEDIZINISCHE UNTERSUCHUNGEN

TRAUNSEE

Konzept
– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY
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Konzept

Die RIESPO – International Soccer Academy wird im Rahmen einer Ganztags-
einrichtung im dualen Ausbildungssystem geführt. Den auszubildenden Spielern 
stehen Trainer und Trainerinnen, sowie Pädagogen und Pädagoginnen mit jahre-
langer Erfahrung für ihre Trainingseinheiten und Ausbildung zur Verfügung. 

Die duale Ausbildung in der RIESPO Soccer Academy verbindet Trainingseinheiten, 
Studienzeiten und Berufspraxis im Unternehmen der RIESPO Education & Sport-
betriebs GmbH oder einer deren Partner, und bildet die Basis für eine erfolgreiche 
internationale Karriere.

PÄDAGOGISCHES KONZEPT

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY

Pädagogisches 
Konzept
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FINANZIERUNGSKONZEPT

Die RIESPO Education & Sportbetriebs GmbH wird vom Unternehmensgründer 
und -gesellschafter finanziell ausgestattet. Als Mitarbeiter der Firma RIESPO 
erhalten Sie eine leistungsgerechte Entlohnung. 

Das Studium an einer gemeinsam gewählten Fachhochschule wird bei 
positivem Abschluss ebenfalls von der Firma RIESPO bezahlt. Der Studien-
lehrgang wird mit Ihnen gemeinsam abgeklärt.

– INTERNATIONAL SOCCER ACADEMY

Finanzierungs-
Konzept
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„Fußball ist einfach meine Leidenschaft. Diese verfolgt 
mich, seitdem ich denken kann. Darum ist es mir ein  
Anliegen, jungen Menschen die Möglichkeit zu bieten,  
sie entsprechend zu fördern, wenn sie wirklich das  
hundertprozentige Verlangen, den Traum und die Vision 
haben, ihr Ziel zu erreichen. Darum habe ich nun diese 
Fördereinrichtung ins Leben gerufen.“

GERHARD RIEDL
OWNER & CEO

„Ich bin seit 50 Jahren im Fußball, 25 Jahre davon im höchs-
ten Profifußball. Dabei habe ich vom Profitrainer, Scouting, 
Co-Trainer der erfolgreichsten U-20 Nationalmannschaft bis 
hin zur Red Bull Akademie alles gemacht. Des Weiteren  
bin ich seit über 20 Jahren in der Trainerausbildung in  
Österreich tätig. Jetzt freue ich mich auf die neue Herausforderung, talentierten  
Spielern bei RIESPO die Möglichkeit zu bieten, sie in einem dualen Ausbildungssystem 
auf ihre höchstmögliche fußballerische Zukunft vorzubereiten.“

GERHARD SCHWEITZER
DIRECTOR OF SPORTS

„In meinen fast 24 Jahren in leitender Position beim FK 
Austria Wien, im ÖFB, bei der ÖFBL und in der ECA war es 
mir immer ein großes Anliegen, die notwendige schulische 
& sportliche Ausbildung junger, talentierter Spieler:innen 
bestmöglich zu fördern. So konnte ich u.a. entscheidend an 
der Gründung des ersten Wiener Ballsportgymnasiums (EWBA) mitarbeiten. 
Demnach war für mich klar, dass ich das Angebot von Gründer Gerhard Riedl 
gerne angenommen habe und ich in meiner neuen Funktion als selbständiger 
Unternehmensberater die Entwicklung der RIESPO Fördereinrichtung unbedingt 
unterstützen möchte.“

MARKUS KRAETSCHMER
DIRECTOR MANAGEMENT
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„Sport stand bei mir immer im Mittelpunkt. Ich bin in 
Südafrika aufgewachsen und dort schon während mei-
ner Kindheit mit verschiedensten Sportarten wie Rugby, 
Cricket, Tennis, Fußball etc. konfrontiert worden. Ich sehe 
es heute als meine Berufung, Sportler in verschiedensten 
Sportarten mit entsprechendem Fitnesstraining bestens 
auf die Wettkämpfe vorzubereiten.“

CHRISTOPH KONTOPIRAKIS
ATHLETICS COACH

„Als ich von der RIESPO Fördereinichtung gehört habe, war 
ich sofort begeistert. Es hat mich an mich selbst erinnert. 
Tolle fußballerische Ausbildung, Nachwuchsnationalmann-
schaften, erster Profivertrag, und dann eine Verletzung, die 
mich an einer weiteren sportlichen Entwicklung im Profi-
Fußball gehindert hat. Aufgrund meines abgeschlossenen 
Studiums habe ich aber einen tollen Job und freue mich 
jetzt, den jungen Spielern weiter helfen zu können.“

FLORIAN MAIER
DIRECTOR OF MARKETING

„Ich bin seit meinem Abschluss in Sportwissenschaften 
im Jahr 2015 im Profifußball tätig und betreue über mein 
internationales Netzwerk Spieler in Deutschland und 
Österreich bis hin nach Japan. Es ist mir eine Freude, dass 
ich nun auch bei der RIESPO Fördereinrichtung mitarbeiten 
und meine Management-Erfahrung und Kontakte 
einbringen darf, um den jungen Fußballern ein globales 
Netzwerk zur Verfügung zu stellen.“

YOSHIFUMI MATSUO
INTERNATIONAL MANAGEMENT 
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„Sport ist eine wertvolle Lebensschule – das durfte ich seit 
meiner Jugendzeit als aktiver Fußballer, später als Fußball-
trainer und im Fußballmanagement erfahren. Ich habe 
dabei gelernt wie wichtig es ist, dass Leistungsfähigkeit 
und Persönlichkeit im Gleichklang entwickelt, gefördert und 
begleitet werden. Zu meinen Klienten zählen namhafte 
Unternehmen, Privatpersonen und Leistungssportler, natürlich auch aus dem Bereich 
Fußball. Meine Arbeitsweise ist praxisorientiert, einfach gehalten und dadurch für die 
einzelne Person bzw. das Team schnell und effizient umsetzbar. Ich freue mich, jetzt 
auch die Talente der RIESPO Fördereinrichtung betreuen zu können.“

MANFRED WALDL
MENTAL COACH

„Ich komme aus einer kleinen Stadt in Nordirland. Bereits als 
Sommer- und Sportcampleiter habe ich in verschiedenen eu-
ropäischen Ländern Erfahrung sammeln können. Zusätzlich 
habe ich in acht verschiedenen Ländern unterrichtet: sowohl 
als Lehrer als auch als TEFL Trainer (Teaching English as a 
Foreign Language). Seit Jahren entwickle ich bei RIESPO, Department Education, Lern-
projekte für Schulen. Ich freue mich riesig, dass mir nun auch das Vertrauen entgegen-
gebracht wird, die sprachliche Ausbildung im Department Sport zu übernehmen.“

JOANNA BINGHAM
DIRECTOR OF STUDIES

„Menschen wachsen zu sehen, sie auf ihrem Lebensweg 
begleiten zu dürfen, erfüllt mich und meinen Arbeitstag. 
Das ist für mich der Sinn meiner Arbeit. In meiner Funk-
tion als Managing Director, Department Education, lehren 
wir seit Jahren Englisch, die Welthandelsprache Nr. 1, sehr 
erfolgreich. Es erfüllt mich mit Stolz, nun auch junge Fußballer sprachlich begleiten 
zu dürfen. Wir wissen um die Bedeutung und Wichtigkeit der Englischen Sprache. 
Ein weiterer wichtiger Baustein für eine erfolgreiche Fußball-Karriere!“

URSULA BURGHARDT
MANAGING DIRECTOR, EDUCATION DEPARTMENT



Gerhard Riedl [CEO]
Based in Austria

www.riespo.com
E-Mail: g.riedl@riespo.com

Mobile: +43 (0)676 414 34 09 

Kontakt Education 
Department GET-Academy:
Tel.: +43 7614 21 499
E-Mail: hello@get-academy.com
www.get-academy.com

Office
Bahnhofstraße 65/2
4810 Gmunden
Oberösterreich
Austria

Campus
Bahnhofstraße 13
4655 Vorchdorf
Oberösterreich
Austria

Kontakt Sport Department:
Tel.: +43 7614 21 499
E-Mail: office@riespo.com
www.riespo.com
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